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1. Общие положения.
 

1.1.Совет — общественности (далее Совет) создан для привлечения получателей социальных услуг к участию в общественной жизни учреждения, в культурно-массовой работе и трудовой деятельности.

1.2. Совет создается для защиты конституционных, жилищных, социальных прав получателей социальных услуг.

1.3. Совет является общественной организацией граждан пожилого возраста и инвалидов, постоянно живущих в учреждении.

1.4. Под руководством заместителя директора по социальным вопросам или ответственного лица — воспитателя, назначенного директором, Совет проводит заседания, где решаются наиболее сложные социально-бытовые, социально-медицинский, социально-психологические социально-педагогические, социально-правовые вопросы и соблюдение получателями социальных услуг нормативно-правовых актов дома-интерната.

1.5. Совет создается как постоянно действующий представительный орган и действует на основании Положения о Совете.

1.6. Каждый получатель социальных услуг, который по состоянию здоровья может принять участие в жизни учреждения, имеет право избирать и быть избранным в Совет в соответствии с настоящим Положением.

1.7. Деятельность Совета направлена на всех получателей социальных услуг учреждения.

1.8. Решения Совета распространяется на всех получателей социальных услуг в учреждении.

2. Основные цели и задачи Совета проживающих.
2.1. Целями деятельности Совета являются:

- формирование гражданской культуры, активной жизненной позиции получателей социальных услуг;

- формирование у получателей социальных услуг умений  и навыков самоуправления, подготовка их к участию в жизни учреждения;

- осуществление контроля за оказанием услуг  и за качеством предоставляемых услуг;

2.2. Задачами Совета являются:

- привлечение получателя  социальных услуг к решению вопросов, связанных с деятельностью Учреждения;

- защита и представление прав и законных интересов клиентов;

- информирование получателей социальных услуг о деятельности Учреждения;

- оказание содействия в социально-реабилитационном процессе, с учетом состояния здоровья, физических и психических возможностей организации досуга, здорового образа жизни, в проводимых мероприятиях;

- ведение  работы по созданию благоприятного микроклимата среди получателей социальных услуг;

- привлечение получателей социальных услуг к решению вопросов по противопожарной безопасности, терроризму.

3. Права и обязанности Совета.
3.1. Совет имеет право:

- участвовать в рассмотрении социально-бытовых вопросов, затрагивающих интересы получателей социальных услуг;

- участвовать в рассмотрении вопросов, связанных с нарушениями правил внутреннего распорядка в Учреждении;

- принимать участие в подготовке,  проведении мероприятий, проводимых в Учреждении;

- участвовать в оценке качества предоставляемых Учреждением услуг;

- проводить разъяснительную работу среди получателей социальных услуг Учреждения  о бережном отношении к имуществу, находящемуся в личном пользовании и в Учреждении. В случае порчи, хищения, продажи имущества Совет ставит вопрос о материальном возмещении убытков;

- вносить предложения, вопросы (в письменно и устно)  получателей социальных услуг на Попечительский Совет и участвовать в их решении;

- члены Совета состоять в комиссии по выдаче пенсии, состав которой утверждается приказом директора.

3.2. Совет обязан: 

- проводить работу, направленную на повышение сознательности получателей социальных услуг, на воспитание бережного отношения к имуществу, на укрепление дисциплины и порядка в Учреждении;

- проводить работу с получателями социальных услуг по выполнению правил внутреннего распорядка;

- рассматривать все заявления и обращения получателей социальных услуг, поступающие в Совет;

- не реже одного раза в месяц проводить заседания, где подводятся итоги работы за прошедший месяц,  решаются наиболее сложные бытовые вопросы.


